
Utihzzo del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e
per Ia produttività deII’anno 2012

Stanziamento Liquidato Economie da
destinare al fonda
anna successivo

a)Risorsedestlnate a Led net 1999 € 70.495,00 € 70 420,29 € 74,71
progressioni econcmiche onzzontali

b)lndenrnt dL omparteatt lettaa € 30.146,17 € 30.268,37 -€. 122,20
canto fonda

e)indennità di turno. Anne 2012:19 viqin €. 11.950,00 €. 11.990,75
- 0.5

peril penodo 01 01 .201 2I4i)3.2Q12 + 6 educatricl
intero anne) I.e prestazioni lavorative svelte in
tumazione, ai frI della corresporisione delia relabva
indennita. devono essere distnbuite nelrarro del
mese in mode ta’e da far dsuilare una distibuzione
equiithrata eawtcepdata del turni effettuat In orago
‘ppmnrid efldtano P c pr C ttiJrtio
in relaziqn a aIane addle ante

f) riscldo Anna 2012 € 1.600,00 € 1,539,85 € 60,15

g) manegglo valorl

L ndennità giornaliera è fissata € 03 € 290,00 € 251,32 € 38,68
Hanno fruto di tale ndennità l’economa
GONELLA e n caso di sua assenza a

sostituta MASSA

h) reperebitità. Anna 2012(8 vigil per a € 6.850,00 € 6.533,22 €. 316,78
per’odo 01.01.2012-14.03.2012 ÷ a volte ‘i. I
istruttore tecnico/geometra totere anne)
Repenbilita, e ‘afflvità th nentro in senqzk, entro 45
n,inut, su cbta ale per svolgere tin utervento
d emergenza El nentro in sesvizio detØrrnlna
pagarn nb rdtnario e I perd
dellin ntadi penbil L.arepetlbth
ddettø nond uperarelinu etGdfr 6voltea[

mee.
Sernzr rep nh Ufftoe teCnico - polma muii pal

I) Aftivitàprestata net giornadi riposo € 1,500,00 € 1408,33 € 91,67
settimanate (art. 24)

{) disagio. Anno 2012: NECROFcRO(30€ € 1.900,00 € 1.457,35 €. 442,65
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totale uflhizzø t2L989OO € iZt096,98 £ 861

Le economie del fondo ex art. 15 delIanno 2012 da destinare a! fondo ex art. 15
de!i’anno 2013 per dipendenti del Comune di Volpiano non distaccati allUnione
sono pan a €. 892,02.


