
Questa  Amministrazione Comunale ha in servizio una dipendente a tempo 

determinato dal 01/01/2013 e fino al 19/01/2014, categoria giuridica C, posizione 

economica C1, la cui retribuzione annua lorda è quella prevista dal vigente Contratto 

Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Regioni – Autonomie Locali: 

Stipendio tabellare                                                                             €. 19.454,15 

Indennità di Comparto (x 12 mensilità)                                             €.     549,60 

Indennità di vacanza contrattuale                                                       €.     145,92 

 

oltre all’assegno per il nucleo familiare se spettante e alla tredicesima mensilità 

spettante alla lavoratrice nel mese di dicembre e alle competenze per salario 

accessorio, qualora spettanti. 

La dipendente in parola, a seguito dello scioglimento del Consorzio Servizi Socio 

Assistenziali presso il quale era stata originariamente assunta, ha preso servizio nel 

Comune di Volpiano – Servizi Socio Assistenziali Educativi Culturali  il 1° gennaio 

2013 mediante l’istituto della mobilità  e, in pari data, è stata distaccata all’Unione 

Net. 

 


