
gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di APRILE 2026

Comune di Volpiano

*  0  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Area  Servizi di staff  3  82,50%  17,50% 9,5  8,0  54,0  44,5

Area ambiente,lavori pubblici, patrimonio e mat  11  90,00%  10,00% 23,0  12,0  231,0  208,0

Area Amministrativo e servizi alla persona  12  87,50%  12,50% 31,0  18,0  252,0  221,0

Area Amministrativo-Demografica  0  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Area Finanziaria  9  91,00%  9,00% 17,0  12,0  189,0  172,0

Area Polizia Locale  10  82,50%  17,50% 36,0  14,0  205,0  169,0

Area Socio assistenziale educativo cultirale  12  66,00%  34,00% 86,0  15,0  252,0  166,0

Area Tecnica  0  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Area Territorio  5  85,00%  15,00% 15,5  12,0  105,0  89,5


