PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2022

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
0 0,00% 0,00%
* 0 0,00% 0,00%
Area Amministrativo-Demografica 30 85,00% 15,00%
Area Economico-Finanziaria 9 89,50% 10,50%
Area Polizia Municipale 10 81,50% 18,50%

Area Tecnica 14 70,50% 29,50%




